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Tentang Kami

 01

Direktorat Pengelolaan Fasilitas Ketenaganukliran (DPFK) BRIN

berpengalaman lebih 30 tahun dalam mengoperasikan fasilitas

ketenaganukliran dengan aman, selamat, dan andal melalui penerapan

Sistem Manajemen Fasilitas dan Kegiatan yang mengintegrasikan aspek

mutu ISO 9001 atau ISO 19443,  keselamatan ISO 45001, dan Persyaratan

Keamanan Ketenaganukliran.

Kami berfokus dalam merancang, mengimplementasikan, mengevaluasi, dan

mengembangkan sistem manajemen melalui pendekatan sistematis dan

berkelanjutan, yang mencakup manajemen risiko,  kepatuhan terhadap

regulasi, peningkatan efisiensi operasional, dan penguatan budaya

keselamatan. 



DPFK berkomitmen untuk berkontribusi pada pelaku
usaha sektor ketenaganukliran dengan menyediakan

layanan Program Edukasi Penerapan Sistem Manajemen
Terintegrasi yang fleksible, interaktif, aplikatif, dan

memberikan solusi yang komprehensif.

Komitmen Kami
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In-house

Format Layanan Menyesuaikan
Kebutuhan Anda

Waktu penyelenggaraan disesuai dengan
aktivitas organisasi Anda

Menggabungkan sesi tatap muka
dengan pembelajaran daring untuk
fleksibilitas dan efektivitas belajar

Materi dan jadwal dirancang sesuai
dengan kebutuhan organisasi Anda

Penyelenggaraan program langsung di
lokasi Anda untuk kemudahan akses dan
interaksi 

Flexible Time

Metode Blended
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On-Demand



Workshop

Workshop Sistem Manajemen
Fasilitas dan Ketenaganukliran
(SMFK)
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Kegiatan pelatihan atau pengembangan keterampilan yang
ditekankan pada pemahaman materi dengan metode

pemberian materi, tanya-jawab, diskusi, praktikum, serta
tugas mandiri untuk penguatan pemahaman materi
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Penjelasan Peraturan BAPETEN No.6 Tahun
2023
Budaya Keselamatan dan Keamanan
Penerapan Pendekatan Bertingkat
Dokumentasi Sistem Manajemen
Kebijakan dan Perencanaan serta Tanggung
Jawab Manajemen
Manajemen Sumber Daya
Pelaksanaan Proses
Pengukuran Efektifitas, Penilaian, dan
Peluang Perbaikan
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Prinsip Audit
Program Audit
Proses Audit
Kompetensi dan Evaluasi Auditor
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Workshop Audit Internal
SMFK Terintegrasi ISO 9001
atau ISO 19443 dan ISO
45001

Persyaratan Sistem Manajemen
Mutu ISO 9001:2015
Persyaratan Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja
ISO 45001:2018
Persyaratan SMFK berdasarkan
Peraturan BAPETEN No.6 Tahun
2023
Audit Integrasi
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Workshop SMFK Terintegrasi 
ISO 9001 atau ISO 19443
dan ISO 45001

Workshop Lain sesuai
Kebutuhan Organisasi

Budaya Keselamatan
Budaya Keamanan
Manajemen Risiko
Pemeliharaan dan Perawatan Fasilitas
Penerapan persyaratan regulasi
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Bimbingan Teknis

Proses pemberian bantuan dan dukungan teknis untuk
meningkatkan kemampuan dan keterampilan dalam

penerapan sistem manajemen secara praktis di lapangan

T.01 Bimbingan Teknis Penyusunan Dokumen Sistem Manajemen
Penyusunan Dokumen Pedoman SMFK 
Penyusunan Dokumen Penerapan SM 
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T.02 Bimbingan Teknis Audit Internal SMFK Terintegrasi ISO 9001
atau ISO 19443 dan ISO 45001

 Teori : perencanaan audit, pelaksanaan, dan pelaporan 
Praktikum : penyusunan rencana, praktek audit, dan
merumuskan temuan

T.03 Bimbingan Teknis Lain sesuai Kebutuhan Organisasi
Penilaian Risiko
Penilaian Budaya Keselamatan
Penilaian Budaya Keamanan



1.Penyusunan Dokumen Sistem Manajemen 
2.Pelaksanaan Audit SMFK terintegrasi ISO 9001 atau ISO

19443 dan ISO 45001
3.Pengukuran Penerapan SMFK dan SM terintegrasi
4.Pemenuhan dokumen perizinan sesuai regulasi
5.Konsultasi/pendampingan sesuai kebutuhan organisasi

Konsultasi / 
Pendampingan
Pemberian rekomendasi, saran dan bantuan
untuk mengatasi masalah atau
meningkatkan kinerja.

Lingkup 
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Meningkatkan kompetensi
pegawai dalam penerapan
sistem manajemen.

Mengembangkan budaya
organisasi berbasis risiko  mutu,
keselamatan, keamanan, dan
kepatuhan secara terintegrasi.

Membantu mengelola risiko,
menyelesaikan masalah, dan
mengefisienkan struktur,
sumber daya, dan proses bisnis
organisasi.

Manfaat untuk Perusahaan
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Konf i rmasi  Permintaan Layanan

3 hari Kami menyiapkan penawaran yang transparan,

fleksibel, dan sesuai kebutuhan organisasi

Standar Layanan
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Desain dan Pengembangan Layanan

10 hari

Program dan Modul dirancang secara khusus

berdasarkan kebutuhan organisasi Anda, dengan

metode pembelajaran blended yang interaktif,  

aplikatif, dan solutif.

Pelaksanaan Layanan

Tepat waktu 
sesuai standar 
layanan pada 
kontrak

Setiap sesi pelatihan dikelola secara

profesional dengan pendekatan partisipatif,

untuk memastikan pembelajaran berjalan

efektif, menyenangkan, dan sesuai target

Penyerahan Ser t i f ikat  &  Laporan

3 hari 

Sebagai bukti atas partisipasi dan

pencapaian, peserta menerima sertifikat resmi

yang menjadi nilai tambah profesional maupun

organisasi

Workshop  dan Bimbingan Teknis ) *

)* Standar Layanan untuk Konsultasi atau Pendampingan, hanya

melalui Tahap Konfirmasi Permintaan Layanan dan Tahap Pelaksanaan

Layanan



dit-pfk@brin.go.id

(+62) 811-1064-6763

Gedung B.J. Habibie Jalan
M.H. Thamrin Nomor 8,
Jakarta Pusat 10340
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GET IN TOUCH

www.brin.go.id


